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Механизм направления на стажировку и приоритетного 
трудоустройства победителей и призеров Финала чемпионата по 
профессиональному мастерству «Профессионалы» и Финала 
чемпионата высоких технологий, с закреплением на рабочих 
местах ведущих организаций, сфера деятельности которых 

соответствует профилю компетенций названных Чемпионатов, в 
том числе компаний, осуществляющих разработку компьютерных 

игр и (или) участвующих в их разработке  
 

1. Настоящий механизм определяет порядок направления на стажировку и 
приоритетное трудоустройство победителей и призеров Финала чемпионата 
по профессиональному мастерству «Профессионалы» и Финала чемпионата 
высоких технологий (далее – Финалы), с закреплением на рабочих местах 
ведущих организаций, сфера деятельности которых соответствует профилю 
компетенций названных чемпионатов, в том числе компаний, 
осуществляющих разработку компьютерных игр и (или) участвующих в их 
разработке (далее – Механизм). 

2. Термины и определения: 
Стажировка – это выполнение определенных работ победителями и 

призерами Финалов, отвечающих требованиям той или иной компетенции на 
конкретном рабочем месте на базе ведущих предприятий (организаций), сфера 
деятельности которых соответствует профилю компетенций Финалов 
чемпионатов на штатной позиции в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации (далее – ТК РФ) и продолжительностью не менее 10 
рабочих дней. Размер оплаты стажировки не должен быть меньше 
минимального размера оплаты труда (ст. 133 ТК РФ). В рамках настоящего 
Механизма победители и призеры вправе пройти стажировку в течение одного 
календарного года с момента объявления результатов Финала чемпионата. 
Приоритетное трудоустройство – оказание Федеральным оператором 

содействия в подборе, согласовании с предприятиями (организациями), а 



  
 
также направлении вакансий призерам и победителям Финалов чемпионата по 
компетенциям Финалов чемпионатов. 
Федеральный оператор – организация, определенная Минпросвещения 

России ответственной за оперативное управление, нормативное и 
методическое обеспечение Всероссийского чемпионатного движения по 
профессиональному мастерству (далее – Всероссийское чемпионатное 
движение) – федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного профессионального образования «Институт 
развития профессионального образования» (в соответствии с распоряжением 
от 18 января 2023 г. № Р-15). 
Компетенция – направление для соревнований в рамках чемпионатов, 

коррелирующее с трудовыми функциями и видами трудовой деятельности (и 
их совокупностями), направлениями и программами профессионального 
образования, определенное на основании требований рынка труда к 
выполнению профессиональных задач. Перечень компетенций в рамках 
Финалов чемпионатов ежегодно утверждается Координационным советом по 
подготовке и проведению чемпионата по профессиональному мастерству 
«Профессионалы» и чемпионата высоких технологий Всероссийского 
чемпионатного движения по профессиональному мастерству. 
Чемпионат по профессиональному мастерству «Профессионалы» – 

соревновательные мероприятия, направленные на демонстрацию 
профессиональных навыков, по наиболее массовым и востребованным 
компетенциям. 
Чемпионат высоких технологий ‒ соревновательные мероприятия, 

направленные на демонстрацию профессиональных навыков, по 
перспективным и новым компетенциям, включающие образовательные 
мероприятия, в том числе «Мастерскую инноваций», по развитию и 
внедрению перспективных и новых компетенций в субъектах Российской 
Федерации. 
Победитель и призер Финала чемпионата – участник финала 

чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» или финала 
чемпионата высоких технологий, занявший первое, второе или третье место 
по итогам участия в соревнованиях по компетенциям финала чемпионата 
«Профессионалы» или финала чемпионата высоких технологий в основной 
категории. 
Предприятие – организация, предоставляющая стажировку и/или 

трудоустройство победителям и призерам Финалов чемпионатов.  
Цифровая платформа чемпионатов – единая цифровая платформа для 

участников Всероссийского чемпионатного движения https://esim.firpo.ru.  
3. Федеральный оператор направляет в Минпросвещения России 

утвержденный Координационным советом по подготовке и проведению 
чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» и 
чемпионата высоких технологий Всероссийского чемпионатного движения по 
профессиональному мастерству перечень компетенций Финалов (далее – 



  
 
перечень компетенций), а также перечень рекомендаций федеральным 
органам исполнительной власти (далее – ФОИВ) по выбору компетенций, 
относящихся к сфере их деятельности, для организации работы по 
направлению на стажировку и приоритетное трудоустройство победителей и 
призеров Финалов. 

4. Минпросвещения России совместно с Минцифры России, 
Минпромторгом России и профильными ФОИВ проводит работу по 
формированию критериев определения предприятий (организаций) по каждой 
компетенции Финалов и форматам направления информации предприятиями 
(организациями) их предложений для организации стажировок победителей и 
призеров Финалов чемпионатов. 

5. Минпросвещения России направляет в Минцифры России, 
Минпромторг России и профильные ФОИВ перечень компетенций и форму 
для заполнения предложений от предприятий для организации работы по 
направлению на стажировку и приоритетному трудоустройству победителей и 
призеров Финала. 

6. Минцифры России, Минпромторг России и профильные ФОИВ 
направляют в адрес Минпросвещения России перечень предприятий 
(организаций) по форме в разрезе профильных (выбранных) компетенций 
Финалов чемпионатов для организации стажировок и приоритетного 
трудоустройства. 
Минпросвещения России и Федеральный оператор аккумулирует перечень 

предприятий (организаций) по направлению на стажировку и приоритетное 
трудоустройство победителей и призеров Финалов чемпионатов. 
Минпросвещения России при необходимости может сформировать 

коллегиальную рабочую группу из представителей Минцифры России, 
Минпромторга России и профильных ФОИВ для уточнения перечня 
предприятий (организаций), в том числе при условии наличия более пяти 
предприятий (организаций) заинтересованных в прохождении стажировок по 
отдельной компетенции (отдельным компетенциям) на каждого из 
предложенных победителей и призеров Финалов чемпионатов. 

7. Федеральный оператор информирует победителей и призеров Финалов 
чемпионатов, утвержденных приказом Федерального оператора о победителях 
в Финалах, о возможности направления на стажировку на предприятия 
(организации), посредством информационного письма на электронную почту, 
указанную победителем или призером при регистрации на Цифровой 
платформе чемпионата и/или посредством сообщения в личном кабинете 
цифровой платформы Всероссийского чемпионатного движения (далее – 
цифровая платформа). 

8. В случае положительного решения о прохождении стажировки, 
победители и призеры Финалов чемпионатов уведомляют об этом 
Федерального оператора ответным письмом и/или в личном кабинете 
цифровой платформы, направляя резюме с указанием желаемого периода 
прохождения стажировки. При необходимости победители и призеры 



  
 
Финалов чемпионатов информируют Федерального оператора о 
необходимости оказания содействия в составлении резюме. 

9. Федеральный оператор направляет предприятиям (организациям), 
определенным в пункте 6 настоящего Механизма, и в копии профильным 
ФОИВ, информацию о победителях и призерах Финалов чемпионатов с 
указанием информации о предпочтительных периодах проведения стажировок 
и их локациях.  

10. Предприятия (организации) ответным письмом направляют в 
адрес Федерального оператора уведомления о количестве предоставляемых 
стажировок и список победителей и призеров Финалов чемпионатов, с 
которыми намерены заключить договоры на прохождение стажировки. 

11. Федеральный оператор информирует победителей и призеров 
Финалов чемпионатов о предложениях по прохождению стажировок письмом 
на электронную почту и/или через личный кабинет цифровой платформы.  
Победители и призеры Финалов чемпионатов выбирают из перечня 

подходящее им предложение и направляют эту информацию письмом на 
электронную почту и/или отмечают выбранные предложения в личном 
кабинете цифровой платформы. 

12. Федеральный оператор подтверждает предприятиям 
(организациям) и в копии профильным ФОИВ, количество победителей и 
призеров Финалов чемпионатов, выбравших их для прохождения стажировки, 
а также информирует о необходимости направления информации об итогах 
проведения стажировок и о наличии вакансий для последующего 
трудоустройства.  

13. Федеральный оператор направляет в Минпросвещения России 
список победителей и призеров Финалов чемпионатов с указанием мест 
прохождения ими стажировок, а также информацию о необходимости 
оказания содействия в организации проезда, проживания и питания 
победителей и призеров Финалов чемпионатов во время прохождения 
стажировки со стороны высшего исполнительного органа субъекта 
Российской Федерации. 

14. Минпросвещения России направляет в адрес высших 
исполнительных органов субъектов Российской Федерации список 
победителей и призеров Финалов чемпионатов с указанием мест прохождения 
ими стажировок, а также информацию о необходимости оказания содействия 
в организации проезда, проживания и питания победителей и призеров 
Финалов чемпионатов во время прохождения стажировки со стороны субъекта 
Российской Федерации. 

15. Предприятие (организация) заключает договор с победителями 
или призерами Финалов чемпионатов о прохождении стажировки, в котором 
указываются условия ее прохождения. 

16. Предприятие (организация) по окончании стажировки 
предоставляет победителям и призерам Финалов чемпионатов предложение о 
трудоустройстве (при наличии). 



  
 

17. Федеральный оператор аккумулирует информацию предприятий 
(организаций) об итогах проведения стажировок и о наличии вакансий. 

18. При положительном решении о трудоустройстве победители и 
призеры Финалов чемпионатов уведомляют Федерального оператора о своем 
решении соответствующим письмом на электронную почту Федерального 
оператора (pro@firpo.ru) с указанием даты начала трудовой деятельности и 
справке о трудоустройстве и/или посредством отметки в личном кабинете 
цифровой платформы и загрузки там же справки о трудоустройстве. 

19. В случае принятия решения об отказе от трудоустройства на 
предприятие (организацию), где была пройдена стажировка, победители и 
призеры Финалов чемпионатов уведомляют об этом Федерального оператора 
письмом на электронную почту (pro@firpo.ru) и/или в личном кабинете 
цифровой платформы, с указанием причины отказа. 
Федеральный оператор направляет запрос вакансий предприятиям, 

определенным в соответствии с пунктом 6 настоящего Механизма. В случае 
отсутствия вакансий, Федеральный оператор направляет запрос на вакансии в 
профильные ФОИВ по вопросу организации стажировок и приоритетного 
трудоустройства победителей и призеров Финалов чемпионатов и формирует 
новый перечень предложений для трудоустройства победителей и призеров 
Финалов чемпионатов. 
Федеральный оператор предлагает победителю или призеру Финалов 

чемпионатов полученные вакансии для трудоустройства на предприятия 
(организации). Далее порядок действий осуществляется в соответствии с 
пунктом 18 настоящего Механизма. 

20. В случае отказа от трудоустройства победители и призеры 
Финалов информируют Федерального оператора об отказе от права на 
трудоустройство в рамках данного Механизма письмом на электронную почту 
с указанием причин отказа и/или посредством отметки в цифровой платформе.  

21.  В случае невозможности предприятий (организаций) 
организовать стажировки и трудоустройство для победителей и призеров 
Финалов чемпионатов, в том числе возникших по причине форс-мажорных 
обстоятельств, предприятия (организации) уведомляют об этом Федерального 
оператора и профильный ФОИВ.  


